
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี ้

 
มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาการ

ด าเนินการ 
ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1.เปิดเผยข้อมูลแก่สาธารณะ มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ให้แก่สาธารณะ 

ส านักปลัด ต.ค.64 – ก.ย.65 มีผลการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์ 
www.krawha.com และ Facebook 
องค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ 

 

2.เปิดช่องทางการร้องเรียน 
   การทุจริต 

การเพิ่มช่องทางท่ีบุคคลภายนอก 
สามารถแจ้งเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ี
ของหน่วยงานผ่านทางช่องทางออนไลน์ 
โดยแยกต่างหากจากช่องทางท่ัวไป และ
เข้าถึงหรือเช่ือมโยงไปยังช่องทางข้างต้น
ได้จากเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

ส านักปลัด ต.ค.64 – ก.ย.65 ส านักปลัด ได้ด าเนินการเพิ่มช่องทางท่ี
บุคคลภายนอก สามารถแจ้งเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิขอบของ
เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานผ่านทางเว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน www.krawha.com ซึ่ง
แยกต่างหากจากช่องทางท่ัวไป โดยสามารถ
เข้าไปร้องเรียนได้ในเว็บไซต์ ของอบต.กระ
หวะ เลือกเมนู การจัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต เลือกช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต 

 

 

 


