
ที่ โครงการ/กิจกรรม ประเด็น/ข้ันตอน/ เหตุการณ์ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมผีลกระทบการควบคุม/ระเบียบ ประเมนิระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน ตัวช้ีวัด
กระบวนการ ที่อาจจะเกิดข้ึน /กระตุ้นให้เกิดการทุจรติ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือไมเ่กิดการทุจรติ
ด าเนินงาน ต่ า ปานกลาง มาก

1 การจัดซ้ือจัดจ้างใน เจาะจงร้านค้าในการ ผู้ด าเนินโครงการ ผู้บงัคับบญัชาขาดการ ตรวจรับพัสดุหรือ P  -ปรับเปล่ียนร้านค้า จ านวนเร่ืองจัดซ้ือ
การจัดโครงการ/ จัดซ้ือจัดจ้าง เลือกจัดซ้ือ/จัดจ้าง ควบคุมอย่างใกล้ชิด การจ้างตามระเบยีบ ในการจัดซ้ือวัสดุ จัดจ้างเปน็ไปตาม
กิจกรรม ร้านที่ตนเองสนิทหรือ การจัดซ้ือจัดจ้างฯ  -เข้มงวดในการตรวจ ระเบยีบการพัสดุฯ

เปน็ญาติหรือร้านที่ รับพัสดุหรือการจ้าง
ตนเองคุยได้ง่าย

2 การบริหารงานบคุคล การรับบคุคลที่มี มีการรับบคุคลที่เปน็ ขาดการแต่งต้ังคณะท างาน ใหป้ฏิบติัตามระเบยีบ P  -มีการประกาศรับ หลักฐานการรับ
ความเกี่ยวข้องใกล้ชิด เครือญาติหรือบคุคล ในการรับสมัครบคุคลเพื่อ การบริหารงานบคุคล สมัครและด าเนินการ สมัครบคุคล
กับพนักงานเจ้าหน้าที่ ที่มีความสัมพันธ์ ตรวจสอบอย่างโปร่งใส อย่างเคร่งครัด คัดเลือกอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบ

ใกล้ชิดกับพนักงาน และตรวจสอบได้ ได้และเปน็ไปตาม
เจ้าหน้าที่ ระเบยีบงาน

บคุคลฯ
3 การน าทรัพย์สินของ น าทรัพย์สินราชการ การใช้อุปกรณ์ เจ้าหน้าที่ไม่ได้เข้มงวดกับ ใหป้ฏิบติัตาม P  -มีการท าทะเบยีน หลักฐานการเซ็นต์

ราชการมาใช้ในเร่ือง มาใช้ส่วนตัว ส านักงานต่างๆ รถ, การน าทรัพย์สินราชการ ระเบยีบพัสดุอย่าง ควบคุมการใช้งาน ชื่อรับใช้อุปกรณ์
ส่วนตัว คอมพิวเตอร์ มาใช้ ไปใช้ส่วนตัว เคร่งครัด และการเบกิจ่าย ทกุคร้ังที่มีการเบกิ

เปน็ทรัพย์สินส่วนตัว อย่างเคร่งครัด
4 การปฏิบติัหน้าที่โดย การยักยอกเงินลูกหนี้ เจ้าหน้าที่ที่ไม่ได้น า ผู้บงัคับบญัชาขาดการ เน้นใหเ้จ้าหน้าที่ P  -ประชาสัมพันธ์ให้ จ านวนเร่ือง

มิชอบของเจ้าหน้าที่ กองทนุ เงินที่ลูกหนี้กองทนุ ควบคุมอย่างใกล้ชิด ปฏิบติัตามระเบยีบ ลูกหนี้กองทนุต่างๆ ร้องเรียนเกี่ยวกับ
ต่างๆฝากมาช าระให้ การรับฝากเงินฯ มาช าระเงินด้วย การยักยอกเงิน
กับการเงิน แต่กลับ อย่างเคร่งครัด ตนเองและรับใบเสร็จ
น าเงินไปใช้ส่วนตัว ทกุคร้ัง

แผนการประเมินความเสีย่งการทุจริตประจ าปี
การประเมินความเสีย่งการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2565



ที่ โครงการ/กิจกรรม ประเด็น/ข้ันตอน/ เหตุการณ์ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมผีลกระทบการควบคุม/ระเบียบ ประเมนิระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน ตัวช้ีวัด
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ด าเนินงาน ต่ า ปานกลาง มาก

5 การใช้รถยนต์ ใช้รถยนต์โดยไม่บนัทกึ การใช้ทรัพยากรมาก มอบหมายเจ้าหน้าที่บนัทกึ ผู้บงัคับบญัชาออกกฎ P  -มีการบนัทกึการใช้ จ านวนคร้ังการ
ส่วนกลาง การใช้รถยนต์ เกินความจ าเปน็ในแต่ การใช้รถยนต์อย่างสม่ าเสมอ การใช้รถยนต์ตาม ต่างๆ บนัทกึการใช้

ละภารกิจ เช่น น้ ามัน ระเบยีบพัสดุอย่าง  -มีการรายงานทกุคร้ัง รถยนต์ตาม
มากเกินความจ าเปน็ เคร่งครัด  -สร้างจิตส านัก ระเบยีบพัสดุ

คุณธรรม จริยธรรม
 -ใช้งานตามความเปน็
จริง

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเส่ียง  ส านักปลัด อบต.
ชื่อผู้รายงาน  นายประศิษ  ขวัญแก้ว ต าแหน่งหวัหน้าส านักปลัด


